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Начальнику управления по контролю  

и надзору в сфере образования 

департамента образования  

Белгородской области 

 

Н.М. Рухленко 

 

 
 

ОТЧЁТ 

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

Детской школы искусств г. Строитель 
 полное наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность 

об исполнении предписания 
 

По результатам проверки, проведённой на основании приказа 

департамента образования Белгородской области от 07 сентября 2017 года 

№ 2549, муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования Детской школы искусств г. Строитель______________________ 
          полное наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность,    

было выдано предписание об устранении выявленных нарушений 

(предписание департамента образования области от 07 ноября 2017 года  

№ 909/01/5872). 

В ходе исполнения предписания приняты следующие меры, проведены 

мероприятия и действия: 
 

№ 

п/п 
Содержание нарушения 

Прилагаемые документы, 

подтверждающие исполнение 

нарушения 

Кол-во 

листов 

1. Содержание устава муници-

пального бюджетного учреж-

дения дополнительного образо-

вания Детской школы искусств  

г. Строитель (утверждён поста-

новлением администрации муни-

ципального района «Яковлев-

ский район» Белгородской об-

ласти от 31 января 2017 г. № 10) 

не приведено в соответствие с 

Федеральным законом от 29 де-

кабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Феде-

рации» (далее – Федеральный 

закон № 273-ФЗ): 

- в нарушении части 1 статьи 23 

Федерального закона №273-ФЗ, в 

соответствии с которой образова-

Приказом начальника управ-

ления по культуре и моло-

дёжной политике админи-

страции муниципального ра-

йона «Яковлевский район» 

Белгородской области от 22 

декабря 2017 года № 66 был 

утверждён устав МБУ ДО 

ДШИ г. Строитель (в новой 

редакции) со следующими 

изменениями: 

- пункт 1.7. изложен в 

следующей редакции: «Орга-

низационно - правовая фор-

ма: муниципальное учреж-

дение. Тип Учреждения: бюд-

жетное. Тип образовательной 

организации: организация до-
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тельные организации подразде-

ляются на типы в соответствии с 

образовательными программами, 

реализация которых является 

основной целью их деятель-

ности, в пункте 1.7 устава МБУ 

ДО ДШИ г. Строитель устано-

влен тип реализуемых программ; 

- в нарушение части 1 статьи 91 

Федерального закона №273-ФЗ, 

устанавливающей, что лицензи-

рование образовательной дея-

тельности осуществляется по ви-

дам образования, по уровням об-

разования, по профессиям, спе-

циальностям, направлениям под-

готовки (для профессионального 

образования), по подвидам до-

полнительного образования, в 

части 1 статьи 2 Федерального 

закона от 4 мая 2011 года № 99-

ФЗ «О лицензировании отдель-

ных видов деятельности», опре-

деляющей целью лицензирова-

ния отдельных видов деятельнос-

ти предотвращение ущерба пра-

вам, законным интересам, жизни 

или здоровью граждан, окружа-

ющей среде, объектам культур-

ного наследия (памятникам исто-

рии и культуры) народов Рос-

сийской Федерации, обороне и 

безопасности государства, воз-

можность нанесения которого 

связана с осуществлением юри-

дическими  лицами и индивиду-

альными предпринимателями от-

дельных видов деятельности, 
пунктом 3.3 устава МБУ ДО ДШИ 

г. Строитель установлено, что 

лицензия, выдаваемая учреж-

дению, подтверждает государ-

ственный статус (тип, вид и ор-

ганизационно-правовую форму); 

- пунктом 3.15 устава МБУ ДО 

полнительного образования» 

(стр. 2); 

- пункт 3.3. изложен в сле-

дующей редакции: «Право на 

образовательную деятель-

ность Учреждение приобре-

тает с момента получения ли-

цензии. 

Лицензирование Учреждения 

осуществляется в порядке, 

установленном Федеральным 

законодательством Россий-

ской Федерации» (стр. 5); 

- часть III «Основные харак-

теристики организации обра-

зовательного процесса» изло-

жена в новой редакции (стр. 

5-7); 

- часть V «Структура и ком-

петенция органов управления 

учреждением, порядок их 

формирования и сроки пол-

номочий» изложена в новой 

редакции (стр. 8-18);   

- часть 2, пункт 2.3. изложен 

в следующей редакции: «Ос-

новным видом деятельности 

Учреждения является реали-

зация дополнительных обще-

образовательных программ 

художественной направлен-

ности: 

- дополнительных общеразви-

вающих программ; 

- дополнительных предпро-

фессиональных программ» 

(стр. 4); 

- часть VII «Локальные акты, 

регламентирующие деятель-

ность учреждения» изложена 

в новой редакции (стр. 20-22). 

Приложения: 

Приложение № 1 –  

копия Устава МБУ ДО ДШИ 

г. Строитель; 
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ДШИ г. Строитель неправомочно 

установлено соответствие итого-

вой аттестации по дополнитель-

ным общеобразовательным – до-

полнительным общеразвиваю-

щим программам Положению о 

порядке и формах проведения 

итоговой аттестации обучаю-

щихся, освоивших дополнитель-

ные предпрофессиональные об-

щеобразовательные программы в 

области искусства, утверждённо-

му приказом Министерства куль-

туры Российской Федерации от 9 

февраля 2012 года № 86, которое 

применяется исключительно при 

осуществлении итоговой аттес-

тации обучающихся, осваиваю-

щих дополнительные предпро-

фессиональные общеобразова-

тельные программы; 

- в нарушение пункта 4 части 2 

статьи 25 Федерального закона 

№ 273-ФЗ, в соответствии с 

которым структура и компетен-

ция органов управления образо-

вательной организацией, порядок 

их формирования и сроки полно-

мочий определяются уставом об-

разовательной организации, в ус-

таве МБУ ДО ДШИ г. Строи-

тель неверно именуется коллеги-

альный орган управления – об-

щее собрание работников (ис-

пользуется формулировка «об-

щее собрание коллектива»), не 

определён срок полномочий об-

щего собрания коллектива, педа-

гогического совета, методичес-

кого совета. Кроме того, в нару-

шение Порядка проведения ат-

тестации педагогических работ-

ников организации, осуществля-

ющих образовательную деятель-

ность, утверждённого приказом 

Приложение № 2 – копия 

приказа управления по 

культуре и молодежной 

политике администрации 

муниципального района 

«Яковлевский район» 

Белгородской области от 22 

декабря 2017 года № 66. 
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Министерства образования и на-

уки Российской Федерации от 7 

апреля 2014 года № 276, пункта-

ми 5.15 устава к коллегиальным 

органам управления образова-

тельных организаций отнесена 

аттестационная комиссия учреж-

дения; 

- в нарушение пункта 3 части 2 

статьи 25 Федерального закона 

№273-ФЗ в уставе МБУ ДО 

ДШИ г. Строитель не указаны 

наименования направленностей 

реализуемых дополнительных 

образовательных программ сог-

ласно пункту 9 Порядка    орга-

низации и осуществления обра-

зовательной деятельности по до-

полнительным общеобразова-

тельным программам, утверж-

дённого приказом Министерства 

образования и науки Российской 

Федерации от 29 августа 2013 го-

да № 1008 (фактически учрежде-

ние реализует дополнительные 

общеобразовательные програм-

мы по направленностям: худо-

жественная);  

- в нарушение пункта 16 части 

1 статьи 34 Федерального закона 

№ 273-ФЗ, гарантирующего обу-

чающимся право восстановления 

для получения образования лишь 

в образовательной организации, 

реализующей основные профес-

сиональные образовательные 

программы законодательством 

об образовании, пункт 7.2 устава 

МБУ ДО ДШИ г. Строитель 

предусматривает принятие нор-

мативного локального акта по 

вопросам восстановления обуча-

ющихся; 

- в нарушение пункта 9 части 3 

статьи 47 Федерального закона 
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№ 273-ФЗ уставом образова-

тельной организации не уста-

новлен порядок участия педа-

гогических работников в управ-

лении образовательной органи-

зацией, в том числе в колле-

гиальных органах управления; 

- в нарушение части 1 статьи 30 

Федерального закона № 273-ФЗ, 

в соответствии с которой обра-

зовательная организация прини-

мает локальные нормативные ак-

ты, содержащие нормы, регу-

лирующие образовательные от-

ношения, в пределах своей ком-

петенции в соответствии с зако-

нодательством Российской Феде-

рации в порядке, установленном 

её уставом, в уставе МБУ ДО 

ДШИ г. Строитель отсутствует 

порядок принятия локальных 

нормативных актов. 

2 В нарушение части 1 статьи 28 

Федерального закона №273-ФЗ, 

согласно которой образователь-

ная организация обладает авто-

номией, под которой понимается 

самостоятельность в осуществ-

лении образовательной, научной, 

административной, финансово-

экономической деятельности, 

разработке и принятии локаль-

ных нормативных актов в соот-

ветствии с настоящим Федераль-

ным законом, иными норматив-

ными правовыми актами Россий-

ской Федерации и уставом обра-

зовательной организации: 

- в нарушение части 4 статьи 49 

Федерального закона №273-ФЗ, в 

соответствии с которой порядок 

проведения аттестации педагоги-

ческих работников устанавлива-

ется федеральным органом ис-

полнительной власти, осущест-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Локальный акт «Положение о 

проведении аттестации на 

соответствие занимаемой 

должности» выведен из 

действия приказом № 17-1 от 

27.12.2017 г.  «О выведении 

из действия и введении в 
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вляющим функции по выработке 

государственной политики и 

нормативно-правовому регули-

рованию в сфере образования, 

МБУ ДО ДШИ г. Строитель за 

пределами своей компетенции 

приняло локальный норматив-

ный акт (введён в действие при-

казом директора от 28 августа 

2014 года № 02) «Положение о 

проведении аттестации на соот-

ветствие занимаемой должности 

в МБУ ДО ДШИ г. Строитель»; 

- в нарушение пункта 16 части 

1 статьи 34 Федерального закона 

№273-ФЗ, в соответствии с 

которым право на восстанов-

ление для получения образова-

ния в образовательной органи-

зации имеют лишь обучающиеся 

по основным профессиональным 

образовательным программам, 

МБУ ДО ДШИ г. Строитель за 

пределами своей компетенции 

приняло локальный норматив-

ный акт «Положение о переводе, 

отчислении и восстановлении 

обучающихся, порядок оформле-

ния приостановления или прек-

ращения отношений между МБУ 

ДО ДШИ г. Строитель и обуча-

ющимися и (или) родителями 

(законными представителями) 

(введён в действие приказом 

директора от 28 августа 2014 

года №2), регламентирующий 

порядок восстановления обучаю-

щихся в организации; 

- в нарушение пункта 10 части 

1 статьи 48 Федерального закона 

№273-ФЗ, пункта 3.3. Порядка 

обучения по охране труда и про-

верки знаний требований охраны 

труда работников организаций, 

утверждённого постановлением 

действие локальных актов»; 

Приложения: 

Приложение № 3 – копия 

приказа директора № 17-1 от 

27.12.2017 г. «О выведении 

из действия и введении в 

действие локальных актов»; 

 

 

 

 

 

 

Локальный акт «Положение о 

переводе, отчислении и 

восстановлении обучающих-

ся, порядок оформления 

приостановления или прек-

ращения отношений между 

МБУ ДО ДШИ г. Строитель 

и обучающимися и (или) 

родителями (законными 

представителями)» выведен 

из действия приказом № 17-1 

от 27.12.2017 г.  «О 

выведении из действия и 

введении в действие 

локальных актов»  

Приложения: 

Приложение № 3 – копия 

приказа директора № 17-1 от 

27.12.2017 г. «О выведении 

из действия и введении в 

действие локальных актов»; 

 

 

 

 

Объём и порядок внеочеред-

ной проверки знаний требо-

ваний по охране труда 

определён «Положением о 

порядке обучения и проверке 

знаний по охране труда 

работников МБУ ДО ДШИ г. 
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Министерства труда и социаль-

ного развития Российской Феде-

рации и Министерства образова-

ния Российской Федерации от 13 

января 2013 года №1/29 (далее – 

Порядок обучения по охране тру-

да и проверки знаний требований 

охраны труда работников орга-

низаций), в учреждении не опре-

делён объём и порядок процеду-

ры внеочередной проверки зна-

ний требований охраны труда; 

- в нарушение части 3 статьи 45 

Федерального закона №273-ФЗ, в 

соответствии с которой комиссия 

по урегулированию споров меж-

ду участниками образовательных 

отношений создаётся в органи-

зации, осуществляющей образо-

вательную деятельность, из рав-

ного числа представителей со-

вершеннолетних обучающихся, 

родителей (законных представи-

телей) несовершеннолетних обу-

чающихся, работников организа-

ции, осуществляющей образова-

тельную деятельность, в МБУ 

ДО ДШИ г. Строитель разрабо-

тан локальный нормативный акт 

«Положение о комиссии по уре-

гулированию споров между учас-

тниками образовательных отно-

шений» (введён в действие при-

казом директора от 28 августа 

2014 года №02), предусматрива-

ющий создание комиссии из рав-

ного числа представителей от ро-

дителей (законных представите-

лей) совершеннолетних обучаю-

щихся, работников образователь-

ной организации, совершенно-

летних обучающихся (при их от-

сутствии – работник учреждения, 

защищающий интересы обучаю-

щихся: заместитель директора по 

Строитель», утверждённым  

приказом директора № 2-5 от 

29 августа 2017 г. 

Приложения: 

Приложение № 4 – копия 

«Положения о порядке 

обучения и проверке знаний 

по охране труда работников 

МБУ ДО ДШИ г. Строитель» 

 

 

 

Приказом № 17-1 от 

27.12.2017 г.  «О введении в 

действие и выведении из 

действия локальных актов» 

выведен из действия 

локальный акт введён в 

действие «Положение о 

комиссии по урегулированию 

споров между участниками 

образовательных отношений» 

(введённый в действие 

приказом от 28.08.2014 г.) 27 

декабря 2017 г. введён в 

действие новый локальный 

акт «Положение о комиссии 

по урегулированию споров 

между участниками образова-

тельных отношений». 

Приложения: 

Приложение № 5 – копия 

локального нормативного 

акта «Положение о комиссии 

по урегулированию споров 

между участниками образова-

тельных отношений»; 

Приложение № 3 – копия 

приказа директора № 17-1 от 

27.12.2017 г. «О выведении 

из действия и введении в 

действие локальных актов». 
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учебно-воспитательной работе, 

независимый преподаватель). 

 

 

3. В нарушение пункта 9 Порядка 

организации и осуществления 

образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразова-

тельным программам, утверж-

дённого приказом Министерства 

образования и науки Российской 

Федерации о т 29 августа 2013 

года № 1008 (далее – Порядок 

организации и осуществления 

образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразова-

тельным программам), в соот-

ветствии с которым количество 

учащихся в объединении, их воз-

растные категории, а также про-

должительность учебных заня-

тий в объединении зависят от 

направленности дополнительных 

общеобразовательных программ 

и определяются локальным нор-

мативным актом организации, 

осуществляющей образователь-

ную деятельность, в образова-

тельной организации не разра-

ботан локальный нормативный 

акт, определяющий количество 

обучающихся в объединении по 

интересам, их возрастные катего-

рии, а также продолжительность 

учебных занятий в объединении 

по интересам. 

Приказом № 17-1 от 

27.12.2017 г.  «О выведении 

из действия и введении в 

действие локальных актов». 

введён в действие локальный 

нормативный акт «Положе-

ние творческих коллективах 

(объединениях) МБУ ДО 

ДШИ г. Строитель» 

Приложения: 

Приложение № 6 – копия 

локального нормативного 

акта «Положение о творчес-

ких коллективах (объедине-

ниях) МБУ ДО ДШИ г. 

Строитель»; 

Приложение № 3 – копия 

приказа директора № 17-1 от 

27.12.2017 г. «О выведении 

из действия и введении в 

действие локальных актов». 
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4. Локальный нормативный акт 

«Положение о формах, пери-

одичности и порядке текущего 

контроля успеваемости, проме-

жуточной и итоговой аттестации 

обучающихся МБУ ДО ДШИ     

г. Строитель» (введён в действие 

приказом директора от 30 авгус-

та 2015 года № 03), не соот-

ветствует требованиям законо-

дательства: 

Локальный акт «Положение 

о формах, периодичности и 

порядке текущего контроля 

успеваемости, промежуточ-

ной и итоговой аттестации 

обучающихся МБУ ДО ДШИ 

г. Строитель» (введённый в 

действие 30.08.2015 г.) выве-

ден из действия приказом № 

17-1 от 27.12.2017 г. «О вве-

дении в действие и выведе-
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- в нарушение части 1 статьи 58 

Федерального закона №273-ФЗ, 

(за исключением образователь-

ной программы дошкольного 

образования), в том числе от-

дельной части или всего объёма 

учебного предмета, курса, дис-

циплины (модуля) образователь-

ной программы, сопровождается 

промежуточной аттестацией обу-

чающихся, проводимой в фор-

мах, определённых учебным пла-

ном, и в порядке, установленном 

образовательной организацией, 

пункт 3.13 локального норматив-

ного акта предусматривает кате-

гории обучающихся, освобож-

даемые от промежуточной аттес-

тации; 

- в нарушение части 5 статьи 58 

Федерального закона №273-ФЗ, в 

соответствии с которой обучаю-

щиеся, имеющие академическую 

задолженность, вправе пройти 

промежуточную аттестацию по 

соответствующему учебному 

предмету, курсу, дисциплине 

(модулю) не более двух раз в 

сроки, определяемые организа-

цией, осуществляющей образова-

тельную деятельность, в преде-

лах одного года с момента обра-

зования академической задол-

женности, пунктом 3.16 локаль-

ного нормативного акта установ-

лено, что обучающиеся, не про-

шедшие промежуточную аттес-

тацию по причине болезни, при 

наличии медицинской справки, 

при условии удовлетворительной 

успеваемости и на основании 

решения педагогического совета 

могут быть переведены в следу-

ющий класс; 

- в нарушение части 2 статьи 58 

нии из действия локальных 

актов» и этим же приказом  

введён в действие новый 

локальный акт  «Положение о 

формах, периодичности и 

порядке текущего контроля 

успеваемости, промежуточ-

ной и итоговой аттестации 

обучающихся МБУ ДО ДШИ 

г. Строитель» 

Приложения: 

Приложение № 7 – копия 

локального нормативного 

акта «Положение о формах, 

периодичности и порядке 

текущего контроля успевае-

мости, промежуточной и 

итоговой аттестации 

обучающихся МБУ ДО ДШИ 

г. Строитель»; 

Приложение № 3 – копия 

приказа директора № 17-1 от 

27.12.2017 г.  «О выведении 

из действия и введении в 

действие локальных актов». 
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Федерального закона №273-ФЗ, в 

соответствии с которой неудов-

летворительные результаты про-

межуточной аттестации по 

одному или нескольким  учеб-

ным предметам, курсам, дисцип-

линам (модулям) образователь-

ной программы или непрохож-

дение промежуточной аттеста-

ции при отсутствии уважитель-

ных причин признаются акаде-

мической задолженностью, пунк-

том 3.17 локального нормативно-

го акта неправомочно установле-

но, что в следующий класс 

условно могут быть переведены 

обучающиеся, имеющие по ито-

гам учебного года неудовле-

творительную оценку по одному 

предмету учебного плана. 

5. В нарушение Номенклатуры 

должностей педагогических ра-

ботников организаций, осуще-

ствляющих образовательную де-

ятельность, должностей руково-

дителей образовательных орга-

низаций, утверждённой поста-

новлением Правительства Рос-

сийской Федерации от 08 августа 

2013 года №679, штатное рас-

писание учреждения включает 

должности, отсутствующие в 

указанной Номенклатуре: «пре-

подаватель (высшая категория)», 

«преподаватель (первая катего-

рия)», «преподаватель (без ка-

тегории)», «концертмейстер (пер-

вая категория)», «концертмей-

стер (высшая категория)», «кон-

цертмейстер (без категории)», 

«заместитель директора (высшая 

категория)», «заместитель дирек-

тора (первая категория)». 

Приказом № 17-2 от 

27.12.2017 г.  «Об утвер-

ждении новой унифициро-

ванной формы штатного рас-

писания» утверждена новая 

форма штатного расписания. 

 Приложения: 

Приложение № 8 – копия 

приказа директора № 17-2 от 

27.12.2017 г. «Об утвер-

ждении новой унифициро-

ванной формы штатного рас-

писания» 

 

 

 

 

 

 

 

2 

6. В нарушение пункта 5 части 3 

статьи 28 Федерального закона 

11 декабря 2017 г. утверж-

дена новая должностная ин-
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№273-ФЗ, устанавливающего от-

ветственность образовательной 

организации за приём на работу 

работников, заключение с ними и 

расторжение трудовых догово-

ров, распределение должностных 

обязанностей, Единого квалифи-

кационного справочника дол-

жностей руководителей, специа-

листов и служащих, раздел «Ква-

лификационные характеристики 

должностей работников образо-

вания», утверждённого приказом 

Министерства здравоохранения 

и социального развития Рос-

сийской Федерации от 26 августа 

2010 года №761н (далее – Еди-

ный квалификационный справоч-

ник должностей руководителей, 

специалистов и служащих), сог-

ласно которому квалификацион-

ные характеристики служат ос-

новой для разработки долж-

ностных инструкций, содержа-

щих конкретный перечень дол-

жностных обязанностей работни-

ков, с учётом особенностей орга-

низации труда и управления, а 

также прав, ответственности и 

компетентности работников: 

- требования к квалификации, 

установленные должностной ин-

струкцией преподавателя (выс-

шее или среднее профессиональ-

ное образование без предъявле-

ния требований к стажу работы), 

не соответствуют Единому ква-

лификационному справочнику 

должностей руководителей, спе-

циалистов и служащих (высшее 

профессиональное образование 

или среднее профессиональное 

образование по направлению 

подготовки «Образование и 

педагогика» или в области, 

струкция преподавателя с 

учётом Единого квалифика-

ционного справочника долж-

ностей руководителей, специ-

алистов и служащих, раздела 

«Квалификационные характе-

ристики должностей работ-

ников образования», утвер-

ждённого приказом Минис-

терства здравоохранения и 

социального развития Рос-

сийской Федерации от 26 ав-

густа 2010 года №761н. 

Приложения: 

Приложение № 9 – копия 

должностной инструкции 

преподавателя № 30 от 

11.12.2017 г. 
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соответствующей преподаваемо-

му предмету, без предъявления 

требований к стажу работы либо 

высшее профессиональное обра-

зование или среднее профес-

сиональное образование и до-

полнительное профессиональное 

образование по направлению 

деятельности в образовательном 

учреждении без предъявления 

требований к стажу работы). 

7. В нарушение пункта 5 части 3 

статьи 28 Федерального закона 

№ 273-ФЗ, в соответствии с ко-

торым приём на работу работ-

ников, заключение с ними и рас-

торжение трудовых договоров, 

если иное не установлено нас-

тоящим Федеральным законом, 

распределение должностных обя-

занностей, создание условий и 

организация дополнительного 

профессионального образования 

работников относятся к компе-

тенции образовательной органи-

зации, МБУ ДО ДШИ г. Стро-

итель не обеспечено дополни-

тельное профессиональное обра-

зование по профилю педагоги-

ческой деятельности с установ-

ленной периодичностью один раз 

в три года: 

- преподавателю Жерновой А.Е. 

(не проходила курсы повышения 

квалификации с марта 2013 г.). 

Согласно плану региональ-

ного центра дополнительного 

профессионального образова-

ния БГИИК, с 09 ноября по 

22 ноября 2017 г. препода-

ватель Жерновая А.Е. прошла 

повышение квалификации 

преподавателей ДМШ, ДШИ 

по программе «Набор и 

вёрстка в нотном редакторе 

«Sibelius»».  

С 20 декабря по 22 декабря 

2017 г. - прошла повышение 

квалификации по должности 

«заместитель директора» по 

программе: «Новое в кадро-

вой политике в сфере допол-

нительного образования 

детей и взрослых» 

Приложения: 

Приложение № 10 – копия 

удостоверения о повышении 

квалификации № 312405155559; 

Приложение № 11 – копия 

удостоверения о повышении 

квалификации № 312405155912. 
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8. В нарушение пункта 6 Порядка 

организации и осуществления 

образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразова-

тельным программам, в соот-

ветствии с которым организации, 

осуществляющие образователь-

ную деятельность, реализуют 

Приказом директора № 17-4 

от 27.12.2017 г. утверждён 

новый годовой календарный 

учебный график МБУ ДО 

ДШИ г. Строитель на 2017-

2018 учебный год.  

Приложения: 

Приложение № 12 – копия 
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дополнительные общеобразова-

тельные программы в период 

осенних каникул (с 29 октября по 

06 ноября 2017 года), весенних (с 

27 декабря по 09 января 2018 

года), весенних (с 26 марта по 01 

апреля 2018 года), летних 

каникул (с 26 мая по 31 августа 

2018 года); календарный учеб-

ный график образовательной ор-

ганизации на 2017-2018 учебный 

год, утверждённый приказом ди-

ректора от 01 сентября 2016 года 

№12, отражает работу образова-

тельной организации по реали-

зации дополнительных общеоб-

разовательных программ с 

сентября по май. 

годового календарного 

учебного графика МБУ ДО 

ДШИ г. Строитель на 2017-

2018 учебный год; 

Приложение № 13 – копия 

приказа № 17-4 от 27 декабря 

2017 г. «Об утверждении 

годового календарного 

учебного графика и учебного 

плана».  

 

 

 

 

1 

9.  В нарушение пункта 9 Порядка 

приёма на обучение по дополни-

тельным предпрофессиональным 

программам в области искусств, 

утверждённого приказом Минис-

терства культуры Российской 

Федерации от 14 августа 2013 

года № 1145 (далее – Порядок 

приёма на обучение по допол-

нительным предпрофессиональ-

ным программам в области ис-

кусств), в МБУ ДО ДШИ             

г. Строитель не определены фор-

мы проведения отбора по пред-

профессиональным программам: 

«Народные инструменты», «Фор-

тепиано». 

В локальном акте «Правила 

приёма и порядок отбора 

детей в ДШИ г. Строитель по 

дополнительным предпро-

фессиональным общеобразо-

вательным программам в 

области искусств», утверж-

дённом приказом № 17-1 от 

27.12.2017 г.  определены 

формы проведения отбора по 

предпрофессиональным про-

граммам «Фортепиано», 

«Народные инструменты». 

Приложения: 

Приложение № 14 – копия 

локального нормативного ак-

та «Правила приёма и поря-

док отбора детей в ДШИ г. 

Строитель по дополнитель-

ным предпрофессиональным 

общеобразовательным прог-

раммам в области искусств»; 

Приложение № 3 – копия 

приказа директора № 17-1 от 

27.12.2017 г.  «О выведении 

из действия и введении в 

действие локальных актов». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

1 



14 
 

10. В нарушение пункта 14 Порядка 

приёма на обучение по дополни-

тельным предпрофессиональным 

программам в области искусств, 

в МБУ ДО ДШИ г. Строитель в 

протоколе заседания приёмной 

комиссии по предпрофессио-

нальной программе «Фортепиа-

но» не отражено мнение всех 

членов комиссии (отсутствует 

подпись председателя комиссии). 

В протоколе заседания при-

ёмной комиссии по предпро-

фессиональной программе 

«Фортепиано» отражено мне-

ние всех членов комиссии 

(поставлена подпись предсе-

дателя комиссии) 

Приложения: 

Приложение № 15 – копия 

протокола заседания приём-

ной комиссии по предпро-

фессиональной программе 

«Фортепиано». 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

11. В нарушение части 1 статьи 58 

Федерального закона №273-ФЗ, в 

соответствии с которой освоение 

образовательной программы, в 

том числе отдельной части или 

всего объёма учебного предмета, 

курса, дисциплины (модуля) об-

разовательной программы, со-

провождается промежуточной 

аттестацией обучающихся, про-

водимой в формах, определён-

ных учебным планом, и в по-

рядке, установленном образова-

тельной организацией: 

- учебный план учреждения на 

2017-2018 учебный год, утверж-

дённый приказом директора от 

29 августа 2017 года № 2/2, не 

со-держит информации о формах 

промежуточной аттестации обу-

чающихся. 

Учебный план МБУ ДО 

ДШИ г. Строитель на 2017-

2018 учебный год дополнен 

информацией о формах 

промежуточной аттестации 

обучающихся. 

Приложения: 

Приложение № 16 – копия 

учебного плана МБУ ДО 

ДШИ г. Строитель на 2017-

2018 учебный год (формы 

промежуточной аттестации); 

Приложение № 13 – копия 

приказа № 17-4 от 27 декабря 

2017 г. «Об утверждении го-

дового календарного учебно-
го графика и учебного плана». 
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12. В нарушение пункта 6 Порядка 

проведения самообследования 

образовательной организацией, 

утверждённого приказом Минис-

терства образования и науки Рос-

сийской Федерации от 14 июня 

2013 года № 462, отчёт о резуль-

татах самообследования МБУ 

ДО ДШИ г. Строитель не содер-

жит анализа показателей дея-

тельности общеобразовательной 

Отчёт о результатах само-

обследования МБУ ДО ДШИ 

г. Строитель дополнен анали-

зом показателей деятельности 

МБУ ДО ДШИ г. Строитель  

Приложения: 

Приложение № 17 – копия 

анализа показателей деятель-

ности МБУ ДО ДШИ г. Стро-

итель по состоянию на 

01.04.2017 г.. 
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организации, подлежащей само-

обследованию, утверждённых 

приказом Министерства образо-

вания и науки РФ от 10 декабря 

2013 года № 1324. 

13. В нарушение пункта 2 части 6 

статьи 28 Федерального закона 

№ 273-ФЗ, согласно которому 

образовательная организация 

обязана создавать безопасные ус-

ловия обучения, воспитания обу-

чающихся, присмотра и ухода за 

обучающимися, их содержания в 

соответствии с установленны-  

ми нормами, обеспечивающими 

жизнь и здоровье обучающихся, 

работников образовательной ор-

ганизации, пункта 2.1.5 Порядка 

обучения по охране труда и 

проверки знаний требований ох-

раны труда работников органи-

заций, утверждённого Постанов-

лением Министерства труда и 

социального развития Российс-

кой Федерации, Министерства 

образования Российской Федера-

ции от 13 января 2013 года 

№1/29 (далее – Порядок обу-

чения по охране труда и про-

верки знаний требований охраны 

труда работников организаций), 

согласно которому повторный 

инструктаж проводится не реже 

одного раза в шесть месяцев по 

программам, разработанным для 

проведения первичного инструк-

тажа на рабочем месте, в учреж-

дении такой инструктаж в 2015, 

2016, 2017 годах не проводился 

(в журнале регистрации инструк-

тажа на рабочем месте МБУ ДО 

ДШИ     г. Строитель не зафикси-

рованы виды инструктажей). 

- в нарушение пункта 3.4 По-

рядка обучения по охране труда 

На основании приказа 

директора № 22 от 14 

февраля 2018 г. «О 

проведении повторного 

инструктажа по охране труда 

работников ДШИ» 28 

февраля 2018 г. проведён 

повторный инструктаж по 

охране труда для всех 

работников учреждения по 

программам, разработанным 

для проведения первичного 

инструктажа на рабочем 

месте и внесена в журнал 

регистрации инструктажа 

МБУ ДО ДШИ г. Строитель 

соответствующая запись  с 

указанием вида инструктажа 

«повторный» под подпись 

инструктируемых работни-

ков. 

Приложения: 

Приложение № 18 – копия 

приказа директора № 22 от 14 

февраля 2018 г. «О про-

ведении повторного инструк-

тажа по охране труда работ-

ников ДШИ»; 

Приложение № 19 – копия 

соответствующей записи из 

журнала регистрации ин-

структажа на рабочем месте 

МБУ ДО ДШИ г. Строитель. 

 

 

 

 

 

Приказом директора № 8 от 

25 октября 2017 г. «О прове-
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и проверки знаний требований 

охраны труда работников 

организаций, согласно которому 

для проведения проверки знаний 

требований охраны труда работ-

ников в организациях приказом 

(распоряжением) работодателя 

(директора) создаётся комиссия 

по проверке знаний требований 

охраны труда в составе не менее 

трёх человек, прошедших обу-

чение по охране труда и про-

верку знаний требований охраны 

труда в установленном порядке, 

в МБУ ДО ДШИ г. Строитель 

приказом директора от 01 сен-

тября 2017 года № 3-11-од «О 

проведении обучения и проверке 

знаний по охране труда» создана 

указанная комиссия из 5 человек, 

4 из которых не прошли обуче-

ние по охране труда и проверку 

знаний требований охраны труда 

в установленном порядке (замес-

титель директора Шевцова З.Ф., 

заместитель директора по АХЧ 

Каменева М.А., секретарь 

Спицына Н.А., преподаватель 

Смольякова Д.А.). 

- в нарушение пункта 3.2 По-

рядка обучения по охране труда 

и проверки знаний требований 

охраны труда работников орга-

низаций, в соответствии с кото-

рым руководители и специалис-

ты организаций проходят очеред-

ную проверку знаний требований 

охраны труда не реже одного 

раза в три года, в учреждении 

руководитель и специалисты не 

проходят очередную проверку 

знаний требований охраны труда 

один раз в три года (в уч-

реждении руководитель и спе-

циалисты не проходили оче-

дении обучения и проверки 

знаний по охране труда» на-

значена новая комиссия по 

проверке знаний по охране 

труда, в состав которой вхо-

дят директора ДШИ и ДМШ 

Яковлевского района, про-

шедшие проверку знаний тре-

бований охраны труда по 

программе «Охрана труда в 

бюджетном учреждении» в 

объёме 40 часов в ОГАПОУ 

ЯПТ (протокол и удостове-

рение от 23.06.2017 г.)   

Приложения: 

Приложение № 20 – копия 

приказа директора № 8 от 25 

октября 2017 г. «О прове-

дении обучения и проверки 

знаний по охране труда»; 

Приложение № 21 – копия 

удостоверения о проверке 

знаний требований охраны 

труда № 58. 

 

 

 

 

 

На основании приказа дирек-

тора № 8 от 25 октября 2017 г. 

«О проведении обучения и 

проверки знаний по охране 

труда» проведено обучение и 

проверка знаний по охране 

труда работников МБУ ДО 

ДШИ г. Строитель с 

26.10.2017 г. по 02.11.2017 г. 

Приложения: 

Приложение № 20 – копия 

приказа директора № 8 от 25 

октября 2017 г. «О проведе-

нии обучения и проверки 

знаний по охране труда»; 

Приложение № 22 – копия 
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редную проверку знаний тре-

бований охраны труда в 2015, 

2016, 2017 годах). 

расписания занятий по охра-

не труда с работниками МБУ 

ДО ДШИ г. Строитель; 

Приложение № 23 – копия 

учебного плана по обучению  

по охране труда с 

работниками МБУ ДО ДШИ 

г. Строитель; 

 Приложение № 24 – копия 

программы обучения по охра-

не труда работников МБУ ДО 

ДШИ г. Строитель; 

Приложение № 25 – копия 

билетов по проверке знаний 

по охране труда и обеспече-

нию безопасности для 

работников МБУ ДО ДШИ  

г. Строитель; 

Приложение № 26 – копия 

протокола заседания комис-

сии по проверке знаний по 

охране труда от 02.11.2017 г.. 
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14. В нарушение пункта 2 части 6 

статьи 28, пункта 8 части 1 

статьи 41 Федерального закона 

№ 273-ФЗ, согласно которым об-

разовательная организация обя-

зана создавать безопасные усло-

вия обучения, воспитания обуча-

ющихся, присмотра и ухода за 

обучающимися, их содержания в 

соответствии с установленными 

нормами, обеспечивающими 

жизнь и здоровье обучающихся 

во время пребывания в органи-

зации, осуществляющей образо-

вательную деятельность, в уч-

реждении работает уборщица 

служебных помещений Елиза-

рова (Коваленко) Е.В. (приказ от 

29 октября 2009 года № 119-1 

ЛС, трудовой договор от 01 янва-

ря 2012 года) без справки о нали-

чии (отсутствии) судимости и 

(или) факта уголовного пресле-

Приняты меры по устране-

нию нарушения требований 

законодательства: имеются 

справки на всех работников 

МБУ ДО ДШИ г. Строитель 

об отсутствии судимости и 

факта уголовного преследо-

вания от 2017 г. На основа-

нии постановления мирового 

судьи Яковлевского района 

Попруга М.А. директору 

Коваленко Т.Д. назначено 

административное наказание 

в виде штрафа в размере 

15000 рублей, который она 

оплатила 22.11.2017 г. 

Приложения: 

Приложение № 27 – копия 

справки о наличии (отсутст-

вии) судимости и (или) факта 

уголовного преследования Ко-

валенко (Аникаевой, Елизаро-

вой) Елены Владимировны; 
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дования либо о прекращении 

уголовного преследования по 

реабилитирующим основаниям, 

выданной в порядке и по форме, 

которые устанавливаются феде-

ральным органом исполнитель-

ной власти, осуществляющим 

функции по выработке и реа-

лизации государственной поли-

тики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере внутрен-

них дел (далее – справки о нали-

чии (отсутствии) судимости). 

Кроме того, директором МБУ 

ДО ДШИ г. Строитель Ковален-

ко Т.Д. были приняты на работу 

в отсутствие справок о наличии 

(отсутствии) судимости: 

 - секретарь учебной части Спи-

цына Н.А. – приказ директора от 

07 сентября 2015 года № 89, 

трудовой договор от 07 сентября 

2015 № 70, указанная справка 

получена 04 октября 2017 года; 

- концертмейстер Шапошнико- 

ва С.М. – приказ директора от 01 

сентября 2017 года № 142-3, тру-

довой договор от 01 сентября 

2017 г. № 73, указанная справка 

получена 26 сентября 2017 г.; 

- преподаватель Зорина Е.А. – 

приказ директора от 01 сентября 

2017 года № 142-4, трудовой 

договор от 01 сентября 2017 года 

№ 74, указанная справка полу-

чена 04 октября 2017 года. 

Приложение № 28 – копия 

Постановления (дело № 5-

821/2017) от 10.11.2017 г.; 

Приложение № 29 – копия 

чека сбербанка онлайн (ОСБ 

<8592>; банкомат <074639>) 

от 22.11.2017 г. идентифика-

тор операции 405381. 

3 

 

 

1 

15. В нарушение пункта 2 части 1 

статьи 45 Федерального закона 

№ 273-ФЗ, устанавливающего 

право обучающихся и родителей 

(законных представителей) несо-

вершеннолетних обучающихся в 

целях защиты своих прав само-

стоятельно или через своих 

представителей обращаться в 

Приказом директора № 17-3 

от 27 декабря 2017 г. «Об 

утверждении комиссии по 

урегулированию споров меж-

ду участниками образова-

тельных отношений» утвер-

ждён персональный состав 

комиссии по урегулированию 

споров между участниками 
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комиссию по урегулированию 

споров между участниками обра-

зовательных отношений, указан-

ная комиссия в образовательной 

организации не создана. 

образовательных отношений 

на 2017-2018 учебный год. 

Приложения: 

Приложение № 30 – копия 

приказа директора № 17-3 от 

27 декабря 2017 г. «Об утвер-

ждении комиссии по урегули-

рованию споров между участ-

никами образовательных 

отношений». 

 

 

 

1 

16. В нарушение пункта 14 По-

рядка обеспечения условий дос-

тупности для инвалидов объ-

ектов и предоставляемых услуг в 

сфере образования, а также ока-

зания им при этом необходимой 

помощи, утверждённого прика-

зом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 

09 ноября 2015 года № 1309, в 

МБУ ДО ДШИ г. Строитель 

отсутствует паспорт доступности 

объекта социальной инфраструк-

туры. 

В целях реализации приказа 

Министерства образования и 

науки Российской Федерации 

от 09 ноября 2015 года № 

1309 в МБУ ДО ДШИ г. 

Строитель приказом директо-

ра № 10-1 от 02.11.2017 г. 

создана комиссия по проведе-

нию обследования и паспар-

тизации учреждения; прика-

зом директора № 16-2 от 

25.12.2017 г. утверждён пас-

порт доступности объекта 

социальной инфраструктуры. 

Приложения: 

Приложение № 31 – копия 

приказа директора № 10-1 от 

02.11.2017 г. «О проведении 

обследования и паспартиза-

ции учреждения»; 

Приложение № 32 – копия 

приказа директора № 16-2 от 

25.12.2017 г. «Об утверж-

дении паспорта доступности 

объекта социальной инфра-

структуры»; 

Приложение № 33 – копия 

паспорта доступности МБУ 

ДО ДШИ г. Строитель (объек-

та социальной инфраструкту-

ры (ОСИ) для инвалидов и пре-

доставляемых услуг) г. Стро-

итель, ул. Октябрьская, д. 2 . 
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17. В нарушение части 3 статьи 26 

Федерального закона № 273-ФЗ, 

согласно которой единоличным 

исполнительным органом обра-

зовательной организации являет-

ся директор образовательной ор-

ганизации, который осуществ-

ляет текущее руководство дея-

тельностью образовательной ор-

ганизации, части 8 статьи 51 

Федерального закона № 273-ФЗ, 

согласно которой руководитель 

образовательной организации не-

сёт ответственность за руковод-

ство образовательной, научной, 

воспитательной работой и орга-

низационно-хозяйственной дея-

тельностью образовательной ор-

ганизации Коваленко Т.Д. ненад-

лежащее исполняет свои обязан-

ности: 

- в должностной инструкции 

секретаря, делопроизводителя 

МБУ ДО ДШИ г. Строитель (ут-

верждены приказом директора от 

28 августа 2014 года № 32) име-

ются ссылки на Единый квали-

фикационный справочник долж-

ностей руководителей, специа-

листов и служащих, раздел «Ква-

лификационные характеристики 

должностей работников образо-

вания», утверждённого приказом 

Министерства здравоохранения 

и социального развития Россий-

ской Федерации от 26 августа 

2010 года № 761н, не регламен-

тирующий деятельность по ука-

занным должностям; 

- разработана должностная 

инструкция по должности кон-

трактный управляющий (утвер-

ждена приказом директора от 28 

августа 2014 года № 32) при от-

сутствии соответствующей дол-

Приказом директора № 15-1 

от 11 декабря 2017 г. «О вы-

ведении из действия и утвер-

ждении должностных инст-

рукций» выведены из дей-

ствия должностная инструк-

ция секретарь, делопроизво-

дитель  и должностная ин-

струкция по должности 

контрактный управляющий и 

утверждены должностная 

инструкция № 32 секретаря 

учебной части (со ссылкой на 

Единый  квалификационный 

справочник должностей руко-

водителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалифи-

кационные характеристики 

должностей работников обра-

зования», утверждённого 

приказом Министерства здра-

воохранения и социального 

развития Российской Федера-

ции от 26 августа 2010 года 

№ 761н) и должностная ин-

струкция № 29 настройщика 

музыкальных инструментов.  

Приложения: 

Приложение № 34 – копия 

приказа директора № 15-1 от 

11 декабря 2017 г. «О вы-

ведении из действия и утвер-

ждении должностных инст-

рукций»; 

Приложение № 35 – копия 

должностной инструкции се-

кретаря учебной части № 32; 

Приложение № 36 – копия 

должностной инструкции 

настройщика музыкальных 

инструментов № 29. 
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жности в штатном расписании 

образовательной организации; 

- не разработана должностная 

инструкция по должности «Наст-

ройщик музыкальных инстру-

ментов «при наличии соот-

ветствующей должности в штат-

ном расписании образовательной 

организации; 

- в учреждении отсутствуют до-

кументы, подтверждающие учёт 

справок об обучении или о пе-

риоде обучения по образцу, са-

мостоятельно устанавливаемому 

организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность. 

 

 

 

 

Заведена книга регистрации 

выдачи справок об обучении  

или периоде обучения в МБУ 

ДО ДШИ г. Строитель с 

09.01.2018 г. 

Приложения: 

Приложение № 37 – копия 

титульного листа и первых 

страниц книги регистрации 

выдачи справок об обучении  

или периоде обучения в МБУ 

ДО ДШИ г. Строитель. 
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(информация излагается по каждому выявленному нарушению с приложением надлежаще 

заверенных копий  документов, подтверждающих исполнение предписания) 

 

Руководитель                ______________                          Т.Д. Коваленко 
                                                подпись                                               инициалы, фамилия 

М.П. 


