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ПРАВИЛА 
внутреннего распорядка учащихся  

 

1. Общие положения.  

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка учащихся разработаны в 

соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» и Порядком применения к обучающимся и 

снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г. № 185, 

Уставом МБУ ДО ДШИ г. Строитель (далее Учреждение).  

1.2. Настоящие Правила определяют права и обязанности участников 

образовательного процесса: обучающихся, родителей (законных представителей), 

регулируют режим организации образовательного процесса, применение поощрения и 

мер дисциплинарного взыскания к учащимся Учреждения. Деятельность сотрудников 

Учреждения регламентируется Правилами внутреннего трудового распорядка.  

1.3. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства учащихся и педагогических работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к учащимся не допускается. 

1.4. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми учащимися 

Учреждения и их родителями (законными представителями).  

1.5. Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте Учреждения в 

сети Интернет.  

1.6. Организация образовательного процесса в Учреждении регламентируется 

учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием учебных 

занятий.  

1.7. Обучение и воспитание в Учреждении ведутся на русском языке.  

1.8. Учреждение самостоятельно формирует контингент обучающихся в 

соответствии с государственным заданием, ежегодно устанавливаемым Учреждению 

Учредителем.  

1.9. Правом поступления в Учреждение пользуются все граждане Российской 

Федерации. Граждане иностранных государств, проживающие на территории 

Российской Федерации, принимаются в Учреждение на общих основаниях.  

1.10. Для поступающих в Учреждение для обучения по дополнительным 

предпрофессиональным общеобразовательным программам проводятся приёмные 

испытания с целью проверки способностей в области соответствующего вида 

искусства. Порядок и сроки проведения индивидуального отбора детей, требования к 

поступающим определяются Педагогическим советом Учреждения. Как правило, 
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приемные испытания проходят в июне. График индивидуального отбора размещается 

на сайте Учреждения и информационном стенде.  

Для лиц, поступающих в Учреждение для обучения по дополнительным 

общеразвивающим общеобразовательным  программам – основанием служит 

заявление родителей (законных представителей), поданного в сроки определённые 

Учреждением. 

1.11. Возраст поступающих в Учреждение определяется в соответствии с 

федеральными государственными требованиями к дополнительным 

предпрофессиональным общеобразовательным программам в области искусств, а 

также реализуемыми Учреждением дополнительными общеразвивающими 

общеобразовательными программами. 

 

2. Возникновение, изменение и прекращение образовательных отношений.  

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ 

руководителя образовательной организации о приёме лица на обучение в Учреждение. 

2.2. Поступающий в Учреждение или его родители (законные представители), 

подают заявление установленного образца на имя директора Учреждения, копию 

свидетельства о рождении и справку от врача о состоянии здоровья с заключением о 

возможности заниматься в Учреждении по избранному виду искусства.  

2.3. Поступающий в Учреждение или его родители (законные представители) 

дают согласие на обработку и передачу персональных данных поступающего. Сбор, 

хранение и обработка персональных данных, в том числе в электронном виде, 

производится в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

2.4. Зачисление обучающихся в Учреждение производится на основании решения 

приёмной комиссии Школы и оформляется путём издания соответствующего приказа 

руководителя Учреждения.  

2.5. Перед подачей заявления родители (законные представители) обязаны 

ознакомиться с Уставом Учреждения и другими документами, регламентирующими 

организацию образовательного процесса, о чём ставят свою подпись в бланке 

заявления о приёме. 

2.6. В случае, если число детей, желающих обучаться по соответствующей 

дополнительной общеразвивающей общеобразовательной программе превышает число 

мест в Учреждении, преимущественным правом при зачислении пользуются граждане, 

нуждающиеся в социальной поддержке, в том числе дети-сироты, дети, оставшиеся без 

попечения родителей, дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями 

здоровья (при условии отсутствия медицинских противопоказаний для занятий 

соответствующим видом искусства по состоянию здоровья). При поступлении на 

дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы, при 

равном количестве набранных баллов на приёмных испытаниях, предпочтительным 

правом зачисления пользуются граждане, нуждающиеся в социальной поддержке, в 

том числе дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, дети-инвалиды и 

дети с ограниченными возможностями здоровья (при условии отсутствия медицинских 

противопоказаний для занятий соответствующим видом искусства по состоянию 

здоровья). 

2.7. Для обеспечения выполнения установленного государственного задания 

Учреждение вправе производить приём обучающихся на свободные бюджетные 

ученические места в течение всего календарного года.  
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2.8. Организация дополнительного приёма и зачисления осуществляется в 

соответствии с ежегодными правилами приёма в Учреждение, при этом сроки 

дополнительного приёма детей публикуются на официальном сайте и на 

информационном стенде Учреждения.  

2.9. По заявлению родителей (законных представителей) учащихся возможен 

перевод учащегося к другому преподавателю или на другое отделение Учреждения 

при наличии свободных мест. Решение о переводе принимается директором при 

согласовании с заинтересованными преподавателями. Перевод оформляется путём 

издания соответствующего приказа руководителя Учреждения.  

2.10. Перевод с одной общеобразовательной программы на другую 

осуществляется в соответствии с Правилами перевода, отчисления и восстановления. 

2.11. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося из Учреждения: в связи с завершением обучения и досрочно по 

основаниям, установленным законодательством Российской Федерации.  

2.12. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в 

следующих случаях:  

- по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для 

продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность;  

- по инициативе Учреждения в случае установления нарушения порядка приёма в 

образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное 

зачисление в образовательную организацию; 

- по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в 

случае применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как 

меры дисциплинарного взыскания;  

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Учреждения, в том 

числе в случае ликвидации Учреждения. 

2.13. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося не влечёт за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том 

числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед Учреждением. 

2.14. Основанием для прекращения образовательных отношений является 

распорядительный акт руководителя Учреждения об отчислении обучающегося. Права 

и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и 

локальными нормативными актами Учреждения прекращаются. Если с обучающимся 

или родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося 

заключен договор об оказании платных образовательных услуг, при досрочном 

прекращении образовательных отношений такой договор расторгается.  

2.15. При досрочном прекращении образовательных отношений Учреждение в 

трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении 

обучающегося по заявлению обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося выдаёт лицу, отчисленному из Учреждения, 

справку об обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно 

установленному Учреждением.  
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2.16. При реализации дополнительных предпрофессиональных 

общеобразовательных программ в области искусств Учреждение руководствуется 

соответствующими федеральными государственными требованиями в выборе системы 

оценок, формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации обучающихся. 

При реализации дополнительных общеразвивающих общеобразовательных 

программ Учреждение самостоятельно в выборе системы оценок, формы, порядка и 

периодичности промежуточной аттестации обучающихся.  

2.17. При реализации дополнительных общеобразовательных программ в 

Учреждении установлена следующая система оценок при промежуточной аттестации: 

пятибалльная, система качественной оценки и зачётная: пятибалльная – в баллах, 

система качественной оценки - «+» и «-», зачётная система оценок – «зачёт» и 

«незачёт».  

При итоговой аттестации по окончании Учреждения применяется пятибалльная 

система. Оценки «1» и «2» при аттестации учащегося являются 

неудовлетворительными и свидетельствуют о его неуспеваемости по 

соответствующему предмету.  

2.18. Формы промежуточной аттестации: экзамены, контрольные уроки, 

контрольные прослушивания и контрольные просмотры работ. Промежуточная 

аттестация проводится 3-4 раза в течение учебного года. Форма, порядок и 

периодичность промежуточной аттестации устанавливаются реализуемыми 

Учреждением образовательными программами.  

2.19. При наличии академической задолженности или пропуска 50% занятий, 

которые могут быть приравнены к академической задолженности, обучающемуся 

предоставляется возможность пройти промежуточную аттестацию по 

соответствующему учебному предмету не более двух раз в пределах одного года с 

момента образования задолженности. В указанный период не включается время 

болезни обучающегося. 

 

3. Режим образовательного процесса. 

3.1. Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом, 

календарным графиком, расписанием учебных занятий.  

3.2.Учебный год в учреждении начинается 01 сентября и делится на 4 четверти. 

Между четвертями устанавливаются каникулы. Дата окончания учебного года, а также 

даты начала и окончания каникул ежегодно устанавливаются годовым календарным 

учебным графиком, утверждённым директором Учреждения.  

3.3. Для обучающихся в учебном году предусматриваются каникулы в объёме не 

менее 4 недель. Для обучающихся по дополнительным предпрофессиональным 

программам со сроком обучения 8 лет в первом классе устанавливаются 

дополнительные недельные каникулы. Летние каникулы устанавливают в объеме 12-

13 недель (количество недель каникул устанавливается по той или иной 

образовательной программе в соответствии с федеральными государственными 

требованиями), за исключением последнего года обучения. Осенние, зимние, весенние 

каникулы проводятся в сроки, предусмотренные при реализации основных 

образовательных программ начального общего и основного общего образования в 

общеобразовательных учреждениях.  

3.4. При реализации дополнительных предпрофессиональных программ в области 

искусств продолжительность учебного года составляет: с первого класса по 
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предшествующий выпускному – 39 недель, в выпускном классе – 40 недель. 

Продолжительность учебных занятий в первом классе составляет 32 недели, со 

второго по восьмой классы 33 недели.  

3.5. При реализации дополнительных общеразвивающих программ в области 

искусств продолжительность учебного года составляет 39 недель. Продолжительность 

учебных занятий 34-35 недель.  

3.6. Предельная недельная учебная нагрузка обучающихся устанавливается в 

соответствии с требованиями учебных планов и образовательных программ 

реализуемых Учреждением.  

3.7. Ежедневное количество занятий определяется требованиями СанПин, а также 

расписанием индивидуальных, мелкогрупповых и групповых занятий.  

3.8. Расписание учебных занятий утверждается директором Учреждения.  

3.9. Расписание занятий по каждой из реализуемых образовательных программ 

составляется для создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха детей с 

учётом пожеланий родителей (законных представителей), возрастных особенностей 

детей и установленных санитарно-гигиенических норм.  

3.10. Продолжительность академического часа для учащихся школьного возраста 

составляет 40 минут, для детей до 6 лет – 30 минут. 

3.11. Между уроками обучающихся предусматриваются перерывы.  

3.12. Продолжительность урока в соответствии с требованиями учебных планов 

может быть следующая: 1 академический час; 0,5 академических часа; 1,5 

академических часа; 2 академических часа.  

3.13. Продолжительность учебных занятий:  

- индивидуальная продолжительность учебных занятий по одному учебному 

предмету в день не должна превышать 1,5 академического часа;  

- мелкогрупповая – от 4-х (в ансамбле от 2-х) человек - не более 2-3 

академических часов с 10-ти минутным перерывом;  

- групповая (музыкально-теоретические занятия, хоровые, хореографические и  

художественные занятия) – от 11 человек - не более 3 академических часов с 10-

минутным перерывом.  

3.14. Продолжительность занятий для обучающихся в день – не более 3-х 

академических часов, отделение декоративно-прикладного и изобразительного 

искусства – не более 4 академических часов.  

3.15. Количество аудиторной нагрузки в неделю:  

- по предпрофессиональным программам составляет не более 14 часов неделю;  

- по общеразвивающим программам – не более 10 часов в неделю. 

 

4. Права и обязанности участников образовательного процесса. 
4.1. Учащиеся Учреждения имеют право:  

- на получение дополнительного предпрофессионального образования в области 

искусств в соответствии с федеральными государственными требованиями;  

- на получение дополнительного общеразвивающего образования в области 

искусств в соответствии с образовательными программами, утвержденными 

Учреждением; 

- на получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;  

- на уважение их человеческого достоинства, на свободу совести, информацию, 

свободное выражение собственных взглядов и убеждений;  
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- на обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 

установленном локальными нормативными актами;  

- на освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в Учреждении в 

установленном ею порядке, а также, преподаваемых в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей);  

- на каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и 

иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком;  

- на перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере образования;  

- на ознакомление с Уставом Учреждения, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

Учреждении; 

- на развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах и других массовых мероприятиях;  

- на поощрение за успехи в учебной, общественной, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности;  

- на иные академические права, предусмотренные Федеральным законом, иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными 

актами;  

- на посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 

Учреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном 

локальными нормативными актами;  

- на участие в общественных объединениях в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, а также на создание общественных объединений 

обучающихся в установленном федеральным законом порядке;  

- на повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации по 

учебному предмету в сроки, определяемые Учреждением, в пределах одного года с 

момента образования академической задолженности;  

- на освоение наряду с предметами по осваиваемой образовательной программе 

любых других предметов, преподаваемых Учреждением, в порядке, установленном 

положением об освоении предметов;  

- на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и 

охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий 

потребления табака;  

- на обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений.  

4.2. Учащиеся Учреждения обязаны: 
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- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать все предусмотренные учебным 

планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими 

работниками в рамках образовательной программы;  

- не опаздывать на занятия, приходить на уроки с выполненным домашним 

заданием, не пропускать занятия без уважительной причины;  

- выполнять требования Устава, правил внутреннего распорядка и иных 

локальных нормативных актов Учреждения по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности;  

- стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию;  

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;  

- бережно относиться к имуществу Учреждения; 

- ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые 

Учреждением; 

- немедленно информировать педагогического работника, ответственного за 

осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с ними или 

очевидцами которого они стали;  

- соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от 

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;  

- соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в 

Учреждении; 

- соблюдать дисциплину и порядок в Учреждении, постоянно иметь опрятный 

внешний вид, находиться в Учреждении только в сменной обуви;  

- участвовать во всех мероприятиях, определённых− учебными планами и 

программами для всех видов искусств; 

- на концертных выступлениях, экзаменах, зачетах, требующих специальной 

формы одежды (оркестр, хор, ансамбль и др.) учащиеся обязаны присутствовать 

только в специальной концертной одежде и обуви; 

- быть вежливыми, здороваться при входе в Учреждение с обслуживающим и 

вспомогательным персоналом, администрацией и преподавателями Учреждения. 

4.3. Родители (законные представители) обучающихся обязаны: 

- соблюдать Устав Учреждения, соблюдать правила внутреннего распорядка 

Учреждения, требования локальных нормативных актов, которые устанавливают 

режим занятий обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений 

между Учреждением и обучающимися и (или) их родителями (законными 

представителями) и оформления возникновения, приостановления и прекращения этих 

отношений; 

- уважать честь и достоинство обучающихся и работников Учреждения; 

- соблюдать чистоту и порядок в коридорах, классах, залах; 

- беречь школьное имущество (мебель, музыкальные инструменты, сценические 

костюмы, нотную и методическую литературу, видео и аудио аппаратуру и др.); 

- быть в курсе школьной жизни, интересоваться успехами своего ребенка, изучить 

расписание занятий ребёнка и обеспечить его выполнение, контролировать 

успеваемость, поведение и прилежание обучающегося, регулярно беседовать с 
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преподавателями обучающегося и выполнять их требования, пользоваться записями в 

дневнике педагога или самого обучающегося для правильной работы дома, помогать 

(особенно младшим учащимся) в выполнении домашних заданий; 

- обеспечить учащимся возможность регулярных домашних занятий музыкой или 

другими видами искусства, обеспечить выполнение режима дня, обратить внимание   

на необходимость самостоятельных занятий в каникулярный период, выполнение 

летней программы; 

- иметь дома музыкальный инструмент и регулярно настраивать его (для 

родителей (законных представителей) обучающихся на инструментальном отделении); 

- посещать классные концерты (выставки), общешкольные мероприятия;  

- в обязательном порядке посещать родительские собрания; 

- содействовать коллективу Учреждения в обеспечении дисциплины и порядка в 

Учреждении и при проведении массовых мероприятий вне стен Учреждения. 

Иные права и обязанности родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся устанавливаются Федеральным законом от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными 

федеральными законами, договорами. 

За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, установленных 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»и иными федеральными законами, родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся несут ответственность, предусмотренную 

законодательством Российской Федерации. 

 

5. Запрещается. 

5.1. В Учреждении запрещается; 

- приносить, передавать, использовать в Учреждении и на её территории оружие, 

спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные 

предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников 

образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс;  

- приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие 

привести к взрывам, возгораниям и отравлению, легковоспламеняющиеся, 

самовозгорающиеся предметы (петарды, ракеты и т.п.), резкопахнущие вещества, 

колюще-режущие предметы;  

- привлекать обучающихся без их согласия и несовершеннолетних обучающихся 

без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному 

образовательной программой;  

- принуждать обучающихся к вступлению в общественные объединения, в том 

числе в политические партии, а также принудительно привлекать их к деятельности 

этих объединений и участию в агитационных кампаниях и политических акциях;  

- применять физическую силу в отношении других учащихся, работников 

Учреждения и иных лиц;  

- использовать нецензурные выражения, грубить работникам Учреждения, 

родителям (законным представителям) и другим учащимся; 

- бегать и кричать в коридорах, по лестницам Учреждения, сидеть на 

подоконниках;  

- иметь неряшливый и вызывающий внешний вид;  
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- создавать шум, входить в зал, проходить по залу и (или) выходить из зала во 

время концертных выступлений;  

- кататься в Учреждении на роликах, самокатах, велосипедах;  

- кататься на лестничных перилах, становиться на них и перевешиваться через 

перила;  

- самостоятельно открывать и закрывать окна в классах, коридорах, туалетах, 

перевешиваться через подоконники на улицу;  

- прикасаться к электроприборам, розеткам, электрощитам, огнетушителям и др. 

опасным предметам;  

- в зимний период во избежание травм запрещается скользить на крыльце 

Учреждения. 
 

6. Поощрения обучающихся. 

6.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, безупречную учёбу, 

достижения на конкурсах, фестивалях и за другие достижения в учебной и вне 

учебной деятельности к учащимся Учреждения могут быть применены следующие 

виды поощрений: объявление благодарности самому учащемуся, направление 

благодарственного письма его родителям (законным представителям), награждение 

почетной грамотой или дипломом. 

6.2. Награждение обучающегося и (или) его родителей (законных представителей) 

может осуществляться администрацией Учреждения по представлению преподавателя, 

заведующих отделениями, заведующих методическими секциями по решению 

педагогического совета или по решению жюри конкурса за особые успехи, 

достигнутые учащимся по предметам учебного плана и (или) во внеурочной 

деятельности на уровне Учреждения, муниципального образования, зонального 

методического объединения. 

 

7. Применение дисциплинарных взысканий. 

 7.1. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или 

нарушение Устава, настоящих Правил, иных локальных нормативных актов по 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности Учреждения. 

7.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся: 

- по образовательным программам дошкольного и начального общего 

образования; 

- с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития 

и различными формами умственной отсталости). 

7.3. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть 

применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- отчисление из Учреждения. 

7.4. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

7.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение учитывает 

тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он 

совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, представительных 
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органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

7.6.  Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся 

во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и 

родам или отпуска по уходу за ребенком. 

7.7. До применения меры дисциплинарного взыскания организация, 

осуществляющая образовательную деятельность, должна затребовать от 

обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трёх учебных дней 

указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется 

соответствующий акт. 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного 

объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного 

взыскания. 

7.8. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со 

дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не 

считая времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 7.6. настоящих 

Правил, а также времени, необходимого на учёт мнения советов обучающихся, 

представительных органов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, но не более семи учебных дней со дня представления 

руководителю организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

мотивированного мнения указанных советов и органов в письменной форме. 

7.9. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет, из Учреждения, как мера дисциплинарного взыскания допускается за 

неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера 

дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного 

взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее 

пребывание обучающегося в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников Учреждения, а также 

нормальное функционирование Учреждения. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты 

в установленном порядке. 

7.10. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав. Решение об отчислении обучающихся - детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

7.11. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания Учреждение незамедлительно обязано проинформировать 

орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования. 

Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере 

образования, и родители (законные представители) несовершеннолетнего 
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обучающегося, отчисленного из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие 

получение несовершеннолетним общего образования. 

7.12. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

оформляется приказом (распоряжением) руководителя Учреждения, который 

доводится до обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трёх учебных дней со дня 

его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. Отказ обучающегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с 

указанным приказом (распоряжением) под роспись оформляется соответствующим 

актом. 

7.13. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 

применение к обучающемуся. 

7.14. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

7.15. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Руководитель Учреждения, до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять её с обучающегося по собственной 

инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов обучающихся, 

представительных органов обучающихся или советов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

 

8. Защита прав учащихся. 

8.1. В целях защиты своих прав обучающиеся, родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через своих 

представителей вправе: 

- направлять в органы управления организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, обращения о применении к работникам указанных 

организаций, нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, дисциплинарных 

взысканий. Такие обращения подлежат обязательному рассмотрению указанными 

органами с привлечением обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии 

конфликта интересов педагогического работника; 

- использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные 

способы защиты прав и законных интересов. 

4.2. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют право: 
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- выбирать формы получения образования и формы обучения, Учреждения, язык, 

языки образования, факультативные и элективные учебные предметы, курсы, 

дисциплины (модули) из перечня, предлагаемого организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность; 

- знакомиться с уставом Учреждения, лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с учебно-программной документацией и другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности; 

- знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и 

воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками успеваемости своих 

детей; 

- защищать права и законные интересы обучающихся; 

- получать информацию о всех видах планируемых обследований 

(психологических, психолого-педагогических) обучающихся, давать согласие на 

проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их 

проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных 

обследований обучающихся; 

- принимать участие в управлении Учреждением, в форме, определяемой уставом 

Учреждения, присутствовать на заседаниях Педагогического совета Учреждения в 

случаях рассмотрения вопросов об успеваемости и поведении этих учащихся. 

Педагогический Совет Учреждения обязан не препятствовать присутствию родителей 

на его заседаниях и обеспечивать им возможность участия в обсуждении 

рассматриваемых вопросов. 

- высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации 

обучения и воспитания детей. 

 

9. Заключительные положения. 

8.1. Настоящие Правила обязательны для исполнения учащимися и их родителями. 

8.2. За неисполнение или нарушение Устава Школы, настоящих Правил и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности учащимся несут ответственность в соответствии с 

настоящими Правилами. 8.3. Внесение изменений, дополнений в Правила 

осуществляется согласно общему порядку внесения изменений и дополнений в 

локальные акты Школы, регулирующие образовательные отношения. 

____________________ 
 
 


